P B ParkstraBe 17/3
b ll 8010 Graz, AUT

ARBEITSGEMEINSCHAFT FUR LEBENS- UND.SOZIALBERATUNG IMPULS PRO +43 676 523 66 80
info@FutureNet.or.at
www.FutureNet.or.at

ZVR-Zahl: 736938847

Bankverbindung: Volksbank
IBAN: AT55 4477 0160 7553 0000
Bic: VBOEATWWGRA
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die Aufnahme als auf3erordentliches Mitglied in den Verein

ARBEITSGEMEINSCHAFT FUR LEBENS- UND.SOZIALBERATUNG

Parkstralle 17/3 18010 Graz | +43 (0) 316 / 67 57 19 | Info@FutureNet.or.at | www.FutureNet.or.at

mit heutigem Tag.

Die einmalige Aufnahmegebiihr betrdagt EUR 30,00, der jéhrliche Mitgliedsbeitrag fiir auBerordentliche
Mitglieder betragt EUR 80,00. Die Aufnahmegebiihr und der anteilige Mitgliedsbeitrag (gerechnet ab dem
Monat des Antrages) fur das jeweilige Jahr werden mir (nach Annahme meines Aufnahmeantrags durch den
Vorstand) von FutureNet vorgeschrieben und mit dem aktuellen Auszug aus dem zentralen Vereinsregister
sowie der Datenschutzerklarung uUbermittelt. Erst nach Einzahlung dieser Vorschreibung ist meine
Mitgliedschaft glltig. Ab diesem Zeitpunkt kann ich auch alle Vorteile der Mitgliedschaft nutzen.

Zukunftig wird dann der Mitgliedsbeitrag jahrlich im Vorhinein vorgeschrieben. Durch meine Unterschrift
stimme ich den Vereinsstatuten, die auf den folgenden Seiten abgedruckt sind, ausdriicklich zu und bestatige,
dass ich diese gelesen habe. Gleichzeitig stimme ich der Datenschutzerklarung von FutureNet zu.

Alle Vorteile der Mitgliedschaft sind online auf www.FutureNet.or.at aufgeflihrt und jederzeit abrufbar. Zur
Inanspruchnahme der Vorteile bitte die Hinweise auf der Homepage beachten.

Graz, 16.05.2020

Unterschrift
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http://www.futurenet.or.at/
http://www.futurenet.or.at/

§1

Vereinsstatuten

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen

FutureNet
Arbeitsgemeinschaft fir Lebens- und Sozialberatung

(1) Er hat seinen Sitz in Graz (Steiermark) und erstreckt seine Téatigkeit auf ganz Osterreich.

(2) Die Errichtung von Zweigvereinen ist im Falle einer Notwendigkeit nicht ausgeschlossen.

§ 2 Zweck

Der Volksbildungsverein FutureNet, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt

(1)
(2)
®)
(4)

®)
(6)

Vortrage, Informationsveranstaltungen, Seminare, Workshops und Symposien Uber
Personlichkeitsentwicklung, psychosoziale Themen und Berufsqualifikation zu veranstalten
psychologische und psychosoziale Techniken zu lehren und Interessenten darin auszubilden, diese
in ihrem Berufsfeld anzuwenden

Lebens- und Sozialberatung und Begleitung in Krisensituationen mit Hilfe der oben angeflhrten
Techniken zu organisieren und anzubieten

Lehrgadnge und Ausbildungsgénge im psychotherapeutischen, lebens- und sozialberaterischen und
psychosozialen Bereich zu organisieren, fur eine qualitdtsvolle Abwicklung zu sorgen und
Teilnehmer zu zertifizieren

Projekte im Sozial-, Wirtschafts-, Ernahrungs-, Gesundheits- und Berufsqualifikationsbereich zu
konzipieren, zu entwickeln und umzusetzen.

die fir die Erreichung des Vereinszwecks notwendigen Hilfsmedien und Nebenleistungen zur
Verfiigung zu stellen

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefuhrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

Herstellung von Informationsmaterial aller Art in allen derzeit gdngigen Medien und auch solchen, die
noch nicht am Markt sind

Durchfihrung von Informations- und Entwicklungsveranstaltungen wie Vortrage, Seminare,
Schulungen, Beratungen,  Coaching, = TherapiemalRnahmen, Kriseninterventionen  und
Verhaltenstrainings

Erstellung von Konzepten

Erstellung von web-based-Informationsmaterialen, -Schulungen, -Beratungen, -Coaching, -Training
und anderen Aktivitaten, die sich mit diesem Medium durchfihren lassen

Einrichtung von Beratungsstellen und allen &ffentlichen und betrieblichen Raumlichkeiten, die den
Vereinszweck unterstitzen

Errichtung eines Informationsarchivs fir psychosozialen Techniken,

Forschungsaktivitdten im Bereich der psychosozialen Thematik, auch in Zusammenarbeit mit anderen
Forschungsstellen

Zusammenarbeit mit Stellen der 6ffentlichen Hand, der Europaischen Union, privaten Initiativen oder
anderen Stellen, die sich mit psychosozialen Techniken befassen

alle Nebenleistungen, die zur Erreichung des Vereinszweck notwendig sind
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(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrage

Sponsorenbeitrage

Verlorene Zuschusse

Subventionen

Ertragnisse aus Veranstaltungen

Beratungshonorare und Kostenbeitrage fir Vereinstatigkeiten

) Einnahmen aus Fundraising

h) Finanzierungszuschiisse zu Projekten und Aktionen

i) die Grindung von Zweckbetrieben im Eigentum des Vereines

j) Sonstige Ertragnisse aus Aktivitaten, die sich aus dem Vereinszweck ableiten

azecoge

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder.
(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Férdernde Mitglieder sind
solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines erhéhten Mitgliedsbeitrages unterstiitzen.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen, die auf Grund ihrer Kompetenz, ihres Interesses
und/oder ihrer Tatigkeit den Vereinszweck unterstitzen mdchten, sowie juristische Personen werden und die
a) die Ausbildung Lebens- und Sozialberaterln im Rahmen Akademie FreiRaum oder des
Vereins FutureNet absolvieren oder absolviert haben
b) auf Grund eines fachlichen Interesses des Vereins von einem Mitglied vorgeschlagen und
vom Vorstand aufgenommen werden
(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.
(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung.
(4) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern durch den / die
Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins wirksam.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit,
durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur mit31. Dezember des laufenden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
3 Monat/e vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten
Austrittstermin wirksam. Fur die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maf3geblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung unter
Setzung einer angemessenen Nachfrist Ianger als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im
Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon
unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Grinden von der
Generalversammlung tber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen
des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu foérdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnte. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
aulderordentlichen Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der Beitrittsgeblhr und der Mitgliedsbeitrage in
der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.
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(3) Im Fall der Beendigung der Mitgliedschaft ist das Mitglied verpflichtet, Vereinseigentum unverziiglich
zurick zu erstatten bzw. zurlick zu geben.

(4) Vereinsmitglieder verpflichten sich, vereinsinterne Unterlagen, Skripten, Projektunterlagen usw.
vertraulich zu behandeln und AuRRenstehenden nicht zuganglich zu machen.

(5) Sollte dem Verein durch Fehlverhalten wie in Pt. 3. oder 4. beschrieben, wirtschaftlicher Schaden
entstehen, so behalt sich der Vorstand vor, rechtliche Schritte zur Wiedergutmachung einzuleiten.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9 Die Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre statt.

(2) Eine aufierordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftlichen begrindeten Antrag von mindestens einem Zehntel der
stimmberechtigten (§ 7 Abs. 1 und § 9 Abs. 6) Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprtfer binnen
vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auflerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den
Vorstand.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Generalversammlung
beim Vorstand schriftlich einzureichen.

(5) Giiltige Beschlisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auRerordentlichen
Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch
einen Bevollméachtigten vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege
einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten Mitglieder bzw. ihrer
Vertreter (Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Stunde nicht
beschlussfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt,
die ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgelost
werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der 1. Vorsitzende, in dessen Verhinderung der 2.
Vorsitzende. Wenn auch dieser verhindert ist, so flihrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied
bzw. Vereinsmitglied den Vorsitz.

§10
Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Tatigkeitsberichtes und des Rechnungsabschlusses;

b) Beschlussfassung iber den Voranschlag;

c) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer; Genehmigung
von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungsprifern mit dem Verein;

d) Bestimmung der Anzahl der Vorstandsmitglieder;

e) Entlastung des Vorstandes;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und fir
aulderordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung des Vereines;

i) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.
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§ 11

Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Mitgliedern, und zwar aus dem 1. und dem 2. Vorsitzenden. Der
Vorstand kann durch die Willensbildung auf der Generalversammlung auf héchstens 5 Mitglieder erweitert
werden.

(2) Der gesamte Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Die Funktionen des Vorstandes (1.
Vorsitzender/2. Vorsitzender usw.) werden von diesem selbst bestimmt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu
die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der
Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine aullerordentliche Generalversammlung zum
Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig
oder nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die
Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine au3erordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre. Wiederwahl ist moglich.

(4) Der Vorstand wird vom 1. Vorsitzenden, in dessen Verhinderung vom 2. Vorsitzenden, schriftlich oder
mundlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte
von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Besteht der Vorstand nur aus zwei Mitgliedern, so sind alle
Beschllsse einstimmig zu fassen.

(7) Den Vorsitz fuhrt der 1. Vorsitzende, bei Verhinderung der 2. Vorsitzende, bei dessen Verhinderung das
alteste Mitglied des Vorstandes.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Ruicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann aus schwerwiegenden Griinden den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw.
Vorstandsmitgliedes in Kraft.

(10)Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an
den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten.
Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Tatigkeitsberichtes und des
Rechnungsabschlusses

Erstellung einer Geschéaftsordnung mit Tatigkeitsprofil der einzelnen Funktionen

Vorbereitung der Generalversammlung

Einberufung der ordentlichen und der aufRerordentlichen Generalversammlung

Verwaltung des Vereinsvermogens

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines

) Beauftragung von externen Mitarbeitern und Subunternehmen

O
=

Q20 Q0

§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der 1. Vorsitzende vertritt den Verein nach auflen. Schriftliche Ausfertigungen, auch solche in
Geldangelegenheiten (= vermdgenswerte Dispositionen) des Vereines bedirfen zu ihrer Gultigkeit der
Unterschriften des 1. Vorsitzenden, in seiner Verhinderung des 2. Vorsitzenden. Rechtsgeschafte
zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedirfen zu ihrer Giiltigkeit auBerdem der Genehmigung
der Generalversammlung.

(2) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach au3en zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen,
kénnen ausschlie3lich von den in Abs. 1 genannten Funktiondren erteilt werden.
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(3) Bei Gefahr im Verzug ist der 1. Vorsitzender berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung
selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedurfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das
zustandige Vereinsorgan.

§14
Die Rechnungspriifer

(1) Die Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewahlt.
Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer miissen nicht Mitglied des Vereins sein.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéaftskontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung lber das Ergebnis der Uberpriifung zu
berichten.

(3) Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 3, 8, 9 und 10 sowie des §
13 Abs. 1 letzter Satz sinngemaR.

§ 15 Das Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus zwei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen, die jemanden dritten
(ordentliches/Ehren-Mitglied oder eine aulenstehende Person, die Kompetenz in Schlichtungsverfahren
hat) in das Schiedsgericht kooptieren.

(3) Das Schiedsgericht wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichtes namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes Mitglied (siehe Pt. 15.2) zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(4) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgultig.

§ 16 Auflésung des Vereines

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auf3erordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen
werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - Gber die Liquidation zu
beschliel3en. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem
dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses
Vermdgen soll, soweit dies méglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche
Zwecke wie dieser Verein verfolgt.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zustandigen Sicherheitsdirektion schriftlich anzuzeigen. Er ist auch verpflichtet, die freiwillige Aufldsung
innerhalb derselben Frist in einem amtlichen Blatt zu verlautbaren.

ARBEITSGEMEINSCHAFT FUR LEBENS- UND.SOZIALBERATUNG
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